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Ⅰ. 설립검토 배경 및 기본방침

설립 검토배경

◦ 행정여건의 변화에 따른 경영행정의 필요성 대두

☞ 기업적 거버넌스(Corporate governance)가 행정의 새로운

패러다임으로 등장하면서 지방행정에 있어서도 시설관리의

일원화를 통해 비용을 줄이면서 서비스의 질을 개선시키기

위한 경영행정의 필요성 등장

◦ 시설관리의 전문성․기술성 확보

☞ 시설관리의 단일화를 통해 업무상의 전문성․기술성과 사업

추진의 지속성을 확보

기 본 방 침

◦ 공익성․수익성을 동시 창출하여 행정서비스의 질 향상 및

자주성 확보

◦ 충분한 타당성 검토로 사업의 성공적인 수행

◦ 시규모에 적합한 공단 모형의 개발

Ⅱ. 설립 개요

1. 근 거

◦ 지방공기업법 제76조(설립․운영)

◦ 지방자치법 제137조(지방공기업의 설치․운영)

◦ 지방재정법 제5조제2항(회계의 구분)
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2. 대상사업 범위

◦ 사천하수종말처리장

◦ 삼천포하수종말처리장

◦ 쓰레기 소각장

◦ 음식물쓰레기 공공처리시설

◦ 체육시설(운동장, 실내수영장, 체육관)

◦ 문화예술회관

※ 타당성 용역결과에 의하여 공단위탁 대상사업 선정(유동적 대처)

3. 설립예정일 : 2003. 12. 20 (예정)

◦ 사업시행일 : 2004. 1. 3 (예정)

4. 운영방안

◦ 시의 사업중 일부를 위탁받아 운영

◦ 회계연도 : 일반회계와 동일, 회계는 공기업 회계방식

◦ 예 산 : 공단운영에 필요한 경비는 매년 시 예산에 편성하고

사업예산은 위탁수수료 형태로 시에서 공단으로

지급 (사업연도 종료후 정산 반납)

※ 수익금 처리 : 수익금 발생 후 익일 시 금고 입금

◦ 경영분석 : 관련 전문기관에 의뢰

◦ 매년 공단의 사업성과 및 결과를 의회 정기회의시 보고
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5. 자본금 출자 (예정)

◦ 출자형태 : 단독설립 전액 시비 출자

◦ 규 모 :【 3억원 】 → 용역결과에 의거 규모 확정

- 설립시 : (3억원)

구 분 출자금 출 자 내 역 비 고

설립시 3억 공단설립 초기 운영자금

6. 기구 및 인력

가. 인력운용 계획

◦ 업무의 유사성이 있는 분야는 가급적 업무의 병합

◦ 업무의 탄력성을 기하기 위하여 사업성 업무의 지원체제 확립

나. 기구 및 인력 산정 적용원칙

◦ 기 구

- 정원 50인이하 공단의 경우 상임이사 배제 원칙

- 직원 500인 이하 공사․공단은 비상임 감사

- 유사기능을 통합 수행할 수 있는 부서 설치 운영

- 관리지원 기구는 최소화하고 사업조직 중심으로 설치

◦ 인 력

- 인력산정 기준

․법정인력(기본인력) + 사업인력(추가)

┌ 법정인력 : 법정기준 중에서 필요최소인력 산정

├ 기본인력 : 조직유지를 위한 최소인력

└ 사업인력 : 사업량에 따라 추가
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- 적용방법

․법정인력은 전기, 기계, 고압가스 등 필수자격소지자

․기본인력은 1개과를 운영하기 위한 최소인력 (8명기준)

․사업(추가)인력은 사업량에 따라 사업수행을 위한 필요 최소

인력산정

․관리직(임직원)과 현업직(사업인부)의 비율은 2 : 8

다. 타 시설공단 인력 비교

공 단
인 력

추 진 사 업 업무개시
계 정규직 일용직

사천시용역결과에 의거
산정

1. 사천하수종말처리장
2. 삼천포하수종말처리장
3. 쓰레기 소각장
4. 음식물쓰레기 공공처리시설
5. 체육시설(운동장, 실내수영장, 체육관)
6. 문화예술회관

2004.1월
(예정)

거제시 65 38 27 ◦환경기초시설(쓰레기매립장 등 3개시설)
관리운영, 자연휴양림, 포로수용소유적관,
옥포대첩기념공원, 체육시설등관리운영,
복지회관, 시립도서관, 종합사회복지관
관리 운영

2001.7월

창원시 173 102 71 ◦공공시설물 운영․관리(종합운동장, 시민
생활체육관, 늘푸른전당, 성산아트홀운영
관리 및 공원녹지 청소사업), 국가, 지방
자치단체가 위탁하는 사업으로서 시장의
승인을 얻은 사업

2000.2월

동해시 23 23 - ◦천곡천연동굴자연학습관관리운영, 무릉
계곡관광지관리운영, 종합경기장(테니스장
포함) 및 동해체육관 관리운영, 동해시
근로자 종합복지회관 관리 및 운영

2001.3월
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7. 인력 수급

가. 이사장 (임기3년) → 지방공기업법 제58조(임원)에 근거

◦ 자격 : 지방공기업경영에 관한 전문적인 식견과 능력이 있는 자

◦ 절차 : 조례에 정한 이사장 추천위원회에서 복수추천

◦ 임명 : 추천된 이사 중에서 시장이 임명

나. 이사 및 감사 → 지방공기업법 제58조(임원)에 근거

◦ 이 사 : 시장 승인을 얻어 이사장이 임명

◦ 비상임 이사 : 총무국장, 지역개발국장→이사장 임명(시장 승인)

◦ 비상임 감사 : 기획감사담당관 → 시장 임명

다. 직 원

◦ 공 채 : 공무원 공개채용 기준을 준용

◦ 특 채

- 국가 및 지방공무원 중 희망자 선발

- 공단이 필요로 하는 전문기술 보유자 선발

라. 사업인부(일용직)

◦ 공 채 : 필요인력에 따라 공개채용

◦ 특 채 : 시청 사업인부를 공단으로 전환 근무

8. 보수 책정기준

가. 공무원 특채 : 경력 인정

나. 신규채용 : 공단보수 규정 적용
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다. 보수 책정기준

직 위(직급) 보수책정 기준
타 공단 비교

부평구시설공단 타 시설공단 평균

이 사 장 공무원 3급 상당 공무원 4급 20호봉 공무원 3급 상당

이 사 공무원 4급 상당 공무원 5급 20호봉 공무원 4급 상당

부 장 공무원 5급 20호봉 공무원 5급 상당

팀장 공단4급 공무원 6급 20호봉 공무원 6급 20호봉 공무원 6급 상당

직원 공단5급 공무원 7급 15호봉 공무원 7급 15호봉 공무원 7급 상당

직원 공단6급 공무원 8급 10호봉 공무원 8급 10호봉 공무원 8급 상당

직원 공단7급 공무원 9급 10호봉 공무원 9급 10호봉 공무원 9급 상당

직원 공단8급 공무원 기능 9급 상당 기능8급 10호봉 기능10급 상당

청 원 경 찰 순경 13호봉 순경 10호봉

일 용 직 공무원 일용인부임 공무원 일용인부임

9. 설립절차

가. 공단 설립절차(표준절차)

사업계획
수 립

사업설명회
개 최

설립타당성
용 역

타당성 심의
위원회 개최

설립기획단
설 립

조례․정관
작 성

법인설립
인 가

이 사 장
임 명

자 본 금
출 자

법인설립
등 기

법인발족
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나. 세부 추진사항

항 목 세 부 추 진 사 항 비고

1. 사업계획 수립 ◦타당성 있는 사업 선정 및 사업 기본계획 수립

2. 사업 설명회 ◦간부회의시 및 시의원대상 설명회 개최

3. 설립타당성 검토

용역 및 설립심사

위원회 구성․운영

◦설립 타당성 검토 용역

- 타당성 검토기관과 용역 계약체결

- 용역 보고회 개최

◦설립타당성 심의위원회 개최

<준비단 구성이후>

4. 법인설립 준비단

구성

◦법인설립준비단 구성 운영

- 구성 : 5명(단장 1명, 팀장 1명, 팀원3명)

- 기능 : 법인 설립에 따른 제반업무 전반

◦조례, 정관 및 제규정 작성(인사, 보수, 직제,

복무 규정 등)

5. 조례 제정 ◦지방의회 의결

- 자본금 규모, 출자방법 등

6. 법인설립 인가 ◦자치단체장

- 조례, 정관, 사업계획등을종합검토하여인가

7. 이사장 임명 ◦자치단체장

- 이사장추천위원회에서추천된자중에서임명

8. 자본금 출자 ◦설립 자본금 납입

9. 법인설립 등기 ◦등기절차이행

- 자본금 납입후 3주일 이내 등기

◦행정자치부(공기업과)에 보고

10. 법인 창립 ◦현판식 등 창립행사
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10. 공단본부 운영

설립초기에는 공단 유지를 위한 최소인력(기본인력)을 배치하여

사업량에 따른 적정성을 유지, 운영하여 업무 효율성 도모

가. 방 침

1) 공익을 우선한 책임경영, 전문경영

2) 시 재정력을 보완하기 위한 최소비용 경영 - 비용절감, 수익증대

3) 사업부서의 원활한 추진을 위한 지원

나. 운영방안

1) 기 구 : 용역결과에 의해 설립

2) 공단인력 (예상)

◦ 임원구성 : 이사장 1, 이사 1, 비상임이사 2, 비상임감사 1

◦ 직원구성 : 용역결과에 의해 적의 선정

3) 공단기능유지를 위한 업무수행

◦ 의전행사

◦ 인사, 조직, 이사회 운영

◦ 각종 제반규정 제․개정

◦ 예산편성 및 운영

◦ 공단운영의 전반적인 계획 수립 작성 등

◦ 향후 수익사업 발굴
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라. 직영시와 공단운영시 업무에 대한 비교분석

구 분 직 영 운 영 공 단 운 영

시설측면 시설분산, 관리분산 시설관리 일원화 효율적

전문, 기술성 잦은 인사로 결여 전문성, 기술성 확보

경영체제 경영의분산화, 경영마인드미흡 경영책임제, 경영마인드 도입

운영성과 책임성 미흡, 업무량 과다 시설운영에만 전념, 경영진단

제도로 책임성 확보

생산성, 공공성수동적, 피동적으로생산성저하

및 공공성 약화

공기업으로능동적이며, 생산성

향상

Ⅲ. 효과분석 및 검토

1. 기대효과

IMF체제에 따른 경기침체가 서서히 회복되고 있다는 점과

책임경영체제를 도입한 공단운영으로 경제성, 행정서비스 향상 등

에서 긍정적으로 기대됨.

경제적인 측면 운영(영업)적인 측면

◦인력축소로 인건비 감소 ◦기구, 인력 축소

◦전문경영으로 영업이익 증가 ◦사업운영에만 전념함으로

◦효율적 시설관리․운영으로 영업비

절감

- 시설관리 일원화

- 전문성, 기술성 축적

- 능동적이며 생산성 향상

- 행정서비스 향상
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2. 문제점

◦ 공단설립 타당성 검토를 위한 용역비 미확보(추경예산으로 확보)

◦ 공단설립으로 인한 인원감축과 직제 축소로 인한 공무원 정원

감축 예상

- 공무원 정원초과로 인한 처리문제가 발생할 가능성이 있음.(특히 5～6급)

◦ 규모가 적은 공단을 설립할 경우 경영평가에서 불리함

- 사천시의 경우 공단화 할 수 있는 시설이 적어 경영평가에서

불이익 예상

◦ 공단설립이후 노조설립으로 인한 문제발생예상(인건비 상승,

조직 확대)

3. 검토 및 행정사항

◦ 전문기관의 타당성 검토 결과를 바탕으로 시설관리공단 설립

여부를 결정하는 것이 타당하다고 사료됨.

◦ 타당성 검토 용역 사업비(25,000천원) 추경예산 확보

※2002년도 민간위탁시설 운영비 지출내역

(금액단위 :천원)

시 설 별
위 탁 운 영 비

계 인건비 등 이윤 부가가치세

계 1,052,146 869,542 86,954 95,650

삼천포하수종말처리장 704,746 582,435 58,243 64,068

사등동쓰레기소각장 347,400 287,107 28,711 31,582
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Ⅳ. 향후 세부 추진계획

1. 설립준비단 구성 이전

추진항목 세부 추진내용 추진시기

공단설립추진기관

방문및관련자료

수집

◦경기 김포시, 경남 거제시, 창원시,

김해시,인천 계양구, 남구

- 지방공기업 설립․운영 절차

2003. 3월(필요시)

공단설립 기본

계획(안) 작성

◦대상사업 검토

- 공기업법상 요건 검토

◦사업시기 등 작성

2003. 4월(필요시 전문

기관 자문)

사업설명회 개최◦간부회의시 및 시의원 대상 사업

설명회 개최

2003. 4～ 5월

공단설립에 따른

타당성 검토

(법제49조제3항

동법시행령

제47조제1항)

◦전문기관에 타당성 의뢰

- 소요예산 : 2,500만원(추경예산으로

확보)

◦대상사업분석및향후수지분석등

◦타당성검토설명회개최(용역기관)

2003. 6～9월

법인설립심사

위원회 구성

(시행령제47조

제5항)

◦위원장 : 자치단체 부기관장

◦위 원 : 담당실․국장, 지방의회

의원, 대상사업 분야별 전문가

◦기 능 : 사업설명회 청취 이후

공단설립 심사

2003. 10월중 구성,용역

결과 직후 심사(사업

설명회개최시병행실시

가능)

2. 설립준비단 구성

법인설립 준비단

구성

(지방공기업설립운영

실무편람행정자치부

제공)

◦단 장 : 부시장

◦단 원 : 팀장 1, 직원 3명

◦기 능 : 법인설립에따른제반업무사항

처리

2003. 9월
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3. 설립준비단 구성 이후 추진일정

추진항목 세 부 추 진 내 용 추진시기

공단설립추진계획서
작성

◦대상사업 선정
◦사업별 세부계획 작성
◦인력, 자본금 규모 결정

2003. 10월

조례 및 정관 작성
(법제49조제2항
법제56조)

◦조례․정관(안) 작성
◦조례규칙심의위원회 개최
◦입법예고
◦조례(안) 의회 상정

2003. 10월
～11월

각종 제반규정 작성
(법제49조제2항
법제56조)

◦보수규정, 직제규정, 인사규정, 회계규정,
이사회운영규정, 복무규정, 물품관리규정,
위임전결규정, 감사규정, 문서규정, 여비
규정, 당직근무규정, 보안업무규정, 민원
사무처리규정, 일용직고용규정, 직인규정등

2003. 10월

공단설립 예산편성
(법제66조의2)

◦설립시 출자금
◦공단운영비
- 사무실 비품, 집기, 인건비 등
※ 공단설립전 기획단에서 예산편성,
세부소요 예산은 추후 산정

2003.11월한

법인설립 인가 ◦인가자 : 자치단체장
- 자치단체장이 조례, 정관, 사업계획
등 제반서류를 면밀히 검토한 후
법인설립 인가(내부결재)

2003.11월한

이사장 임명 이사회
구성
(법제58조내지
법62조,법76조,동법
시행령제55조)

◦이사장 임명장 수여
- 이사장추천 위원회에서 복수추천을
받아 지방자치단체장이 임명

◦이사회 구성
- 이사장, 이사(비상임), 감사

2003.11월말한

자본금 출자
(법제53조)

◦자치단체 100% 출자
- 현물 및 현금으로 출자
- 소요예상액 판단후 확정
※ 거래은행 지정 및 통장 개설

추경예산
확보 후
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추진항목 세 부 추 진 내 용 추진시기

공단설립 등기

(법제57조, 동법시행령

제49조)

◦준비사항

- 조례, 정관

- 주된사무소의 소재지

- 자본금

- 임원의 성명과 주소

- 임원의 자격을 증명하는 서류

◦대행 법무사 지정 의뢰

2003. 12월

(출자후 3주이내)

사업자 등록 ◦ 첨부서류

- 법인등기부등본, 인감도장, 이사장 주민

등록등본

2003. 12월한

공단에 필요한

인력 채용

◦채용인력 : 법인설립시 승인정원

◦채용방법 : 공개 및 특별임용채용 원칙

2003. 12월한

기타 준비사항 ◦예산집행에 따른 경리관 및 지출원 임명

◦각종 사무비품 확보

2003. 12월한

공단업무 개시 ◦업무 인계인수, 업무개시 2004. 1. 3

※ 추진일정은 사업내용의 진척도에 따라 변경될 수 있음.
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[별표1]

지방공기업 통계현황

(2002. 6.30기준)

구 분
2000.12.31

결산기준

2001. 6.30

집 계

2001.12.31

결산대상

2002. 5. 2

경영평가대상

2002. 6.30

집 계

총 수 301 308 312 154 319

직 영 175 174 174 60 183

상 수 도 94 94 96 43 101

하 수 도 22 22 22 7 26

공영개발 44 43 41 10 41

지역개발

기 금
15 15 15 0 15

간 접 126 134 138 94 136

공 사 62 62 63 56 63

공 단 30 38 39 38 40

주식회사 34 34 36 0 33
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[별표2]

간접경영사업(136個)현황

형태별 사업별 단체수 단 체 별
계 136

지 방
공 사

소 계 63
지하철 4 서울(2), 대구, 인천

의료원 34

서울, 부산, 대구, 인천, 수원, 의정부, 금촌, 이천, 안성,
포천, 원주, 강릉, 속초, 삼척, 영월, 청주, 충주, 천안,
공주, 서산, 홍성, 군산, 남원, 순천, 강진, 목포, 포항,
김천, 안동, 울진, 마산, 진주, 제주, 서귀포

도 시
개 발

11 서울, 부산, 대구, 광주, 대전, 경기, 강원, 전북, 경북,
경남, 제주

기 타 6
서울농수산물공사, 마포개발공사(서울), 구리농수산물
도매시장(구리시), 경기관광공사, 평택항만공사, 대전
엑스포과학공원

지자체
50%이상
출 자

8
지방공사인천터미널, 하남시개발공사, 광주지방공사,
태백관광개발공사, 장흥표고유통공사, 구미원예수출공사,
청도지역개발공사, 안성축산진흥공사

지 방
공 단

소 계 40

시 설
관 리 37

서울, 종로구, 성북구, 강북구, 양천구, 강서구, 동작구,
강남구, 송파구, 부산, 대구, 인천, 인천남구, 부평구,
계양구, 인천서구, 대전, 울산, 수원, 성남, 의정부, 안양,
부천, 과천시, 용인, 파주, 안성, 김포, 화성, 연천군,
동해, 속초시, 구미, 창원시, 거제시, 부산환경, 대구환경시설

주차관리 2 춘천, 청주
기 타 1 창원경륜

주 식
회 사

소 계 33

지자체

25～50%

미 만

출 자

24

부산센텀시티(주), (주)부산전시컨벤션센터, (주)부산관광개발,
(주)대구전시컨벤션센터, 대구광역시복합화물터미널,
(주)인천도시관광, (주)광주광역정보센터, 한국씨이에스(주),
(주)대전농산물유통센터, (주)K3I(대전종합정보센터),
부천카툰네트워크(주), 부천무역개발(주), (주)효원,
안산도시개발(주), 김포캐릭터월드, (주)중부농축산물류센터,
전북무역(주), (주)전남무역, (주)구례지리산샘물,
가온소프트(주), (주)무학산청샘물, (주)경남무역,
(주)제주교역, (주)제주국제컨벤션센타

지자체
25%미만
출 자

9
(주)도봉, 코다개발(주), (주)테즈락스포츠, (주)티아이엔시
(대구종합정보센터), 경북통상(주), 울산일산유원지개발(주),
파주시혼합사료(주),(주)경축, 농협대구경북유통(주)
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[별표3]

시․도별, 사업별 현황

시
도
별

합계

직영기업 공사․공단등

주식

회사소계 상수도 하수도 공영
개발

지역
개발
기금

소계 의료원

도시
지방
개발
공사

시설
주차
체육
관리
공단

지하철
도 선
시 장
관 리
공 사

지자체
50%
이상
출자
법인

계 319 183 101 26 41 15 136 34 11 40 10 8 33

서울 17 1 1 - - - 16 1 1 9 4 - 1

부산 11 3 1 1 - 1 8 1 1 2 - - 4

대구 11 3 1 1 - 1 8 1 1 2 1 - 3

인천 14 4 1 1 1 1 10 1 - 5 1 1 2

광주 6 3 1 1 - 1 3 - 1 - - - 2

대전 8 3 1 1 - 1 5 - 1 1 1 - 2

울산 6 4 1 1 1 1 2 - - 1 - - 1

경기 83 52 30 8 13 1 31 6 1 12 3 3 6

강원 31 21 14 2 4 1 10 5 1 3 - 1 -

충북 13 10 4 1 4 1 3 2 - 1 - - -

충남 19 14 7 - 6 1 5 4 - - - - 1

전북 16 12 7 2 2 1 4 2 1 - - - 1

전남 21 15 6 3 5 1 6 3 - - - 1 2

경북 26 15 11 3 - 1 11 4 1 1 - 2 3

경남 26 17 11 - 5 1 9 2 1 3 - - 3

제주 11 6 4 1 - 1 5 2 1 - - - 2
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[별표4]

연도별 변동추세

구 분 ’70 ’75 ’80 ’85 ’90 ’94 ’95 ’96 ’97 ’98 ’99 ’00 ’01 ’02

합 계 7 46 59 104 181 289 237 245 266 271 299 306 308 319

지방직영기업 7 46 59 71 145 229 173 174 172 172 173 175 174 183

상수도 6 17 27 66 73 94 89 90 90 92 92 94 94 101

하수도 3 8 17 18 19 20 21 22 22 22 26

공영개발 33 55 50 50 46 46 44 44 43 41

지역개발기금 13 14 14 14 15 15 15 15 15 15

통합공과금 17 47 - - - - - -

주택 2 2 1 - - - - - -

지하철건설 1 1 1 2 2 1 1 - - - - -

병 원 28 29 - - - - - -

지방공사 33 36 55 51 53 63 65 65 63 62 63

지 하 철 1 1 2 3 3 3 4 4 4 4 4

의 료 원 32 33 34 34 34 34 34 35 34 34 34

도시개발 1 4 5 5 10 10 11 11 11 11

기 타 1 2 2 2 5 5 6 6 5 6

지자체50%이상출자 7 7 9 11 12 9 8 8 8

지방공단 6 8 9 14 15 27 33 38 40

주식회사(제3섹타)
(지자체50%미만출자) 5 5 9 17 19 34 35 34 33

※ ’95년도는 시․군통합(12), 통합공과금사업 폐지(40), 59개 공기업

폐지, 신규 적용 11개 사업임.
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[별표5]

경상남도 시설관리공단 현황

◦ 창원시 시설관리공단

소 재 지
ꊶ ꊴ ꊱ - ꊷ ꊰ ꊶ

창원시 두대동 145(창원시 종합운동장 내)

설립근거
․ 지방공기업법 제76조

․ 지방자치법 제137조
대표전화

일반 : 055-239-3200 설립

기관
창원시

FAX : 055-239-3219

연 혁

․ ‘99. 12. 3 : 조례제정
․ ‘00. 1. 17 : 정관제정
․ ‘00. 2. 1 : 설립인가
․ ‘00. 2. 10 : 공단설립
․ ‘00. 2. 16 : 설립등기

정․현원

구분 계 임원 행정직 기술직 전문직 기능직고용직청 경상용인부

정원 182 2 70 - - 14 - 25 71

현원 173 2 62 - - 13 - 25 71

임 원

직 책 성 명 연 령 학 력 주요경력 임 기 연락처
(사무실)

이사장
허영우
(許永祐) 59 고 졸

․창원시교통관광과장
․창원시환경미화과장

2002.8.12
～

2005.8.11
239-3201

이 사 고영조 57 대 졸 ․창원예총회장
2002.8.13
～

2005.8.12
239-3203

주요기능

1. 공공시설물운영, 관리(종합운동장, 시민생활체육관, 늘푸른전당, 성산아트홀
운영관리 및 공원녹지청소사업)

2. 국가, 지방자치단체 또는 공공단체가 위탁하는 사업으로서 시장의 승인을
얻은 사업

3. 위 제1호 내지 제2호의 부대사업 및 경영수익사업

자
본
금

설 립 1,000백만원(창원시 100%) 납 입 1,000백만원(창원시 100%)

수 권 증자상황

자산현황
(백만원)

자산 부채 자본

계 유동자산 고정자산 계 유동
부채

고정
부채

계 자본금 이익자본
잉여금등

2,883 2,867 16 2,050 1,704 346 833 1,000 △ 167
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2001

경영성과

(백만원)

2001예산

(결산)규모

수 익 비 용 당기순이익

항 목 금 액 항 목 금 액 '99 '00 '01

11,798 영업수익
영업외수익

10,770
75

영업비용
영업외비용

11,064
52 - 103 △271

2002예산

(백만원)

수 입 지 출

항 목 금 액 항 목 금 액

계 12,431 계 12,431

영업수익
영업외수익

12,431
0

영업비용
예 비 비

11,918
513

2002주요

사업계획

◦조직혁신으로 생산성 향상

◦효율적 경영으로 내실있는 성장

◦고객을 최우선하는 경영기반 구축

◦으뜸가는 문화예술 터전 창출

◦건전하고 창의적인 청소년 육성

◦국제경기에 대한 완벽한 지원

기구표

이사회 이사장

감사

시설운영본부장 성산아트홀
관 장

총 무 부
운동장
관리부

시민생활
체 육 관
운 영 부

늘푸른
전 당
운영부

관리부 문예부

총

무

과

기

획

과

경
영
사
업
과

시
설
관
리
과

시
설
운
영
과

관

리

과

운

영

과

서

무

과

교

육

과

업

무

과

시
설
지
원
과

문
예
기
획
과

무
대
운
영
과

노동
조합

설립일 2000. 3. 2 대표자 고경한(44세) 연락처 239-3267

노조원수 103명 (가입대상 직원수 129명, 노조가입비율 79.8 %)

가입단체 미가입

특이사항
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◦ 거제시 시설관리공단

소 재 지
ꊶ ꊵ ꊶ - ꊸ ꊰ ꊲ

경남 거제시 신현읍 고현리 769-1

설립근거 지방공기업법
제76조 제1항 대표전화

일반 : 055) 639-8106
설립기관 거제시

FAX : 055) 639-8111

연 혁

◦ 2001. 4. 9 거제시시설관리공단설치및운영조례 제정

◦ 2001. 6. 5 법인설립인가

◦ 2001. 6. 13 법인설립 등기

◦ 2001. 7. 1 거제시시설관리공단창립

◦ 2002. 1. 1 제2단계 사업추가 및 직제개편

정.현원

구 분 계 임원 행정직 기술직 전문직 기능직 고용직 상용인부

정 원 68 2 15 5 0 19 17 10

현 원 65 1 14 5 0 18 17 10

임 원

직 책 성 명 연령 학력 주 요 경 력 임 기 연 락 처
(사무실)

이사장 김두환 57 - ․거제교통 대표이사 역임
2003.1.~

2006.1
639-8100

상 임

이 사
반광수 58 고졸․거제시 공보감사실장

2001.7.1~

2004.6.30
639-8101

주요기능

1. 환경기초시설(쓰레기매립장 등 3개시설) 관리운영

2. 자연휴양림, 포로수용소유적관, 옥포대첩기념공원, 체육시설 등 관리운영

3. 복지회관, 시립도서관, 종합사회복지관 관리운영

자
본
금

설 립 300(거제시 100%) 납 입 300(거제시 100%)

수 권 증자상황

자산현황
(백만원)

자 산 부 채 자 본

계 유동자산 고정자산 계 유동부채 고정부채 계 자본금 자 본
잉여금등

775 461 314 178 126 52 597 597 -
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2001

경영성과

(백만원)

2001 예산

(결산)규모

수 익 비 용 당기순이익

항 목 금액 항목 금액 ‘99 ‘00 01

1,562

계

영업수익

영업외수익

1,533

1523

10

계

영업비용

영업외비용

특별손실

1,533

1,308

0

225

- - -

2002예산

(백만원)

수 입 지 출

항 목 금 액 항 목 금 액

계 4,075 계 3,800

영 업 수 익

자 본 금

3,800

275

영업비용

자본지출

3,800

0

2001주요

사업계획

◦고객만족 경영 추진

- 고객만족 설문조사

◦관광객 유치 마케팅 적극 추진

- 포로수용소유적관 운영, - 자연휴양림 운영, -옥포대첩기념공원 운영

◦시민생활체육공간으로서의 체육시설물 활성화

- 체육관 운영, -테니스장 운영, - 공설운동장 운영

◦환경친화적인 환경시설관리

- 폐기물 소각장 운영, - 분뇨처리장 운영, 폐기물 매립장 운영

기 구 표

이사장

이사회

비상임
감 사

상임이사 비상임
이 사

지원팀 운영팀 복지팀 환 경
관리팀

노
동
조
합

설립일 대표자 ( 세) 연 락 처

노조원수 명 (가입대상 직원수 명, 노조가입비율 %)

가입단체 노총( 년 월 일)

특이사항 ㅇ포로수용소유적관, 거제자연휴양림, 등 관광시설 운영
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◦ 창원시 경륜공단

소 재 지
□6□4□1 -□7□0□6

창원시 두대동 145번지 창원시 종합운동장 내

설립근거
․지방공기업법 제50조
․지방공기업법 제76조

대표전화
일반 : 055-239-1114

설립기관
창 원 시
경상남도FAX : 055-239-1203

연 혁

․창원경륜공단설립 운영규약 체결 : 2000. 6. 14

․창원경륜공단설치 조례제정 : 2000. 7. 22

․설립인가 : 2000. 9. 1

․설립등기 : 2000. 9. 25

정․현원

계 임원 행정직 기술직
전문직

(계약직)
기능직 고용직 청 경

상용
인부

정원 142 2 54 12 45 10 - - 19

현원 131 2 49 11 42 9 - - 18

임 원

직 책 성 명 연 령 학 력 주요경력 임 기
연락처
(사무실)

이사장 박삼옥 59세
서 울 대
정치학과

국민체육진흥
공단 상무
한국스포츠TV
대표이사

2000.9.
1～
2003.9.
1

055)
239-1000

상임이사 김성주 49세
부산대

대학원

대한사이클연

맹 사무국장
〃

055)

239-1010

주요기능

1. 경륜사업

2. 경륜장 시설관리

3. 경륜사업과 관련한 공익사업

4. 기타 부대사업

자
본
금

설 립
600백만원

(경상남도50%, 창원시50%)
납 입

600백만원
(경상남도50%, 창원시50%)

수 권 증자상황

자산

현황

(백만원)

자 산 부 채 자 본

계 유동자산 고정자산 계 유동부채 고정부채 계 자본금
자 본
잉여금등

3,031 2,913 118 2,601 2,329 272 430 600 △ 170
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2001

경영성과

(백만원)

2001
예산
(결산)
규모

수 익 비 용 당기순이익

항 목 금 액 항 목 금 액 '99 '00 '01

25,526
영업수익

영업외수익

20,562

62

영업비용

영업외비용

20,771

52
- 28 △ 199

2002예산

(백만원)

수 입 지 출

항 목 금 액 항 목 금 액

계 36,358 계 36,358

․영업수익
․영업외수익

34,232
0

․영업비용
․영업외비용
․법인세등

31,638
1,013
1,581

․기타 자본적수입 2,126
․유형자산
․무형자산
․예비비

1,885
114
127

2002주요

사업계획

․경륜경주 개최계획

- 개최일수 : 50회 149일 (매주 금, 토, 일요일)

- 연간 경주수 : 1,492경주

․장외발매소 설치

- 동남권 거점도시 3개소

기구표

※조직기구 : 이사장1, 상임이사1, 1실 4부 12팀, 1사무소

이사장 이사회

감사
(비상임) 상임이사

홍보실 서 울
사무소

지원부 관리부 경주부 공정부

노동
조합

설 립 일 2001. 9. 17 대표자 손용환 (43세) 연락처 239-1270

노조원수 98명 (가입대상 직원수 101명, 노조가입비율 97%)

가입단체 -


